
适应新形势，实现新超越，
以时不我待的责任担当实现学院工作新跨越
---2018年计算机学院教代会学院工作报告
王忠民

    各位代表：大家下午好！

    今天，我们在这里召开计算机学院教职工代表大会，回顾和总结计算机学院过去一年的工作，分析我们面临的问题，明确我们未来的努力方向。下面，我代表学院向会议作工作报告，请各位代表审议。

一、过去一年主要工作回顾
2018年是我们第三轮聘期最后一年，也是学校下达追赶超越专项任务的第一年。一年来，计算机学院在学校党委和行政的正确领导下，以完成学校追赶超越任务目标为工作重点，全院教职工团结协作，共同努力, 较好地完成了追赶超越任务。回想过去的一年，大家都感受到了前所未有的压力，当然，我们也收获了前所未有的成绩。下面我从人才培养工作、学科与科研工作、党群工作三个方面进行汇报。请各位代表审议。
一、人才培养工作
2018年,在大家的共同努力下，较好的完成了学校下达的教学任务。2018年学院应完成教学业绩分2422，实际完成13887，教学业绩分在学校名列前茅。下面我从6个方面对教学工作进行回顾。
1、工程教育专业认证
学院以工程教育认证工作为抓手，以计科专业的自评工作为契机，对照工程教育的以成果为导向、以学生为中心、持续改进的理念，对教学管理工作进行全面地思考和认真的总结，不断更新教育教学理念，逐步实现把以教师为中心的教学理念、教学原则、教学评价转向以学生为中心，把注重知识点的讲授逐步转向注重培养学生解决复杂工程问题的能力。目前，计科和软工两个专业已经通过了2019年的认证申请。在过去一年多的认证工作过程中，全院教师全员参与，表现出了很好的主人翁责任担当，在此对大家的辛勤付出表示衷心的感谢。也预祝我们的两个专业在2019年取得理想的认证结果。
2、专业内涵建设
    专业内涵建设始终是人才培养工作的重点。2019年我们开始举办数据科学与大数据技术专业，专业数增至为四个，我们需要进一步明确四个专业的办学定位和人才培养目标。大家一定要有清醒的认识：要把一个专业办好、办出特色、得到社会的认可绝对不是一件容易的事情。目前我们办的这四个专业在国内都是开办比较多的专业。计科全国有一千多家在办，就连刚刚开始办的大数据专业，第三年（2017年）一年就批了两百多家。如果我们自己不思考，不根据我们学校的定位、我们的服务对象、我们自己已有的学科科研基础，照葫芦画瓢办专业那将是非常危险的事情。希望我们各个系部、各位专业负责人，本着对学校负责、对学生负责、对历史负责的态度，以工程教育专业认证理念为指导，在培养目标、毕业要求、课程目标等不同层次以“持续改进”的理念不断加强专业的内涵建设，办出专业特色，不断提高人才培养质量。
3、计算机系统能力培养
在前期多年工作的基础上，2018年我们获批教育部计算机类教学指导委员会第三批计算机系统能力培养试点高校。这是对我们多年来在计算机科学与技术专业进行计算机系统能力培养教学改革工作的肯定。我国目前开办计算机专业的学校不少，但培养出来的学生大部分都去搞计算机应用去了，真正能够从事计算机软硬件系统研究的人才很少，我认为这也是这么多年我国在政策层面对国产CPU、国产操作系统等进行了大量的支持但效果不佳的主要原因之一，这一届计算机教指委所倡导的计算机系统能力培养工作是一件非常有意义的事情。我们应该努力探索一种具有一定示范应用价值的适用于一般工科院校计算机系统能力培养的新模式，目前已经在教材建设、实验设计、课程建设等方面做了不少积累，取得了一定的成果。相信该试点工作必将进一步推动计算机类专业底层基础系统开发人才培养，培养学生系统思维能力和解决复杂工程问题的能力，对促进计算机类相关专业建设和提高人才培养质量起到积极作用。

4、教师教学竞赛
学院积极组织和开展各类教学比赛，落实教育部“四个回归”教育理念，把课堂教学改革作为“四个一流”建设重要抓手，取得了不错的成绩。特别要表扬的是，我院王春梅老师在陕西省第四届青年教师讲课比赛获二等奖，陕西省首届课堂教学创新大赛一等奖，获教育部在线教育研究中心2018年度“智慧教学之星”称号，王春梅、王燕老师在陕西省第三届高校教师微课比赛中获得三等奖。在此对二位老师表示祝贺，对她们为学院赢得的荣誉表示感谢！
5、学生科技竞赛

学院以计算机学科为依托，基于专业建设打造学科竞赛平台，实现以赛促学、以赛促教、以赛促研，提升学生的专业素养和综合能力。在孟伟君、周元哲等老师指导下，2018年取得了ACM-ICPC国际大学生程序设计竞赛2银4铜10优秀的好成绩，在第43届ACM国际大学生程序设计竞赛亚洲区域赛获得银奖，创造我校该项赛事亚洲区域赛的最好成绩。移动应用开发实验室、Linux兴趣小组、学生科技协会等学生学术社团蓬勃发展，在互联网+创新创业大赛、全国大学生电子设计竞赛等一系列大赛上获奖。在此也对辛勤付出的各位指导老师表示衷心的感谢，谢谢大家的辛勤付出！     

6、创新教育工作
2018年，为了更好推进省级创新创业试点学院工作，学院成立了计算机学院创新创业实践基地，23个项目团队进入基地开展工作。学生科技协会蓬勃发展，移动应用开发实验室、linux兴趣小组在全校范围具有重要的影响力，成为学生向往的科技社团。学院重视校企合作实践创新平台建立，与中软国际、阿里云、慧科教育等公司签署了战略合作协议，在产学协同育人项目和学生实习实训方面进行了密切合作，取得了良好的效果。
二、学科与科研工作
2018年，学院以完成学校下达的追赶超越科研任务为目标，以第四轮学科评估表现出来的学科平台、科研项目及成果获奖等短板为工作重点，在大家的共同努力下，科研工作取得了很大进步，多项指标创计算机学院历史新高。下面我从科研经费、学科平台、科研成果（获奖、论文、专利）、对外交流、学位点合格评估、研究生联合培养基地等六个方面进行汇报。
1、科研经费
    纵横项科研到款共计999万元（学校下达834万），其中纵向经费412万元，横向经费587万元。本年度新增纵向科研项目25项，包括：国家自然科学基金面上“项目鲁棒视觉跟踪中的目标表示与模型更新关键技术研究”（73万元，侯志强）、陕西省重点研发计划项目“知识图谱关键技术研究及应用示范”（50万元，李晓戈）、陕西省重点实验室后补助项目（50万元，王忠民）、西安市大数据与智能计算重点实验室项目（100万元，王忠民）、陕西省工业攻关项目3项（王曙燕、范琳、刘伟）、陕西省自然科学基础研究计划2项（田振洲，孔韦韦）、重国际科技合作计划项目1项（高聪）、咸阳市科技局项目7项（李晓戈，范琳，梁琛，衡霞，郝宇，许学斌，张丽丽）、西安市科技局项目1项（潘晓英）、省教育厅科技计划项目3项（贾阳、宋辉、贺炎）。
    新增横向课题60项，许学斌85.6万，焦继业63万，潘晓英38.4万，马素刚29万，赵全良21万，任东陕16万，范琳14万，杨锐10万。
2、学科平台

2018年1月，陕西省科技厅下发《关于批准建设陕西省网络数据分析与智能处理重点实验室的通知》，同意依托西安邮电大学建设“陕西省网络数据分析与智能处理重点实验室”，并给与50万元的补助。2018年9月，西安市科技局财政局下发《关于下达2018年西安市第五批科技计划项目的通知》，同意依托西安邮电大学建设“西安市大数据与智能计算重点实验室”，建设期两年，立项资助经费100万元。
为了扩大实验室的影响力和知名度，设立了2018年度陕西省网络数据分析与智能处理重点实验室开放基金项目，并资助校内外项目6项。
近两年来，学院在学科平台建设方面实现了新突破，为计算机学科后续的发展提供了良好的平台支撑。

3、科研成果（获奖、论文、专利）：
科研获奖：“数据驱动的工业互联网研究及示范应用”获中国通信学会科学技术奖科技进步类三等奖（陈彦萍）;“演化软件可靠性测试与评估”获陕西省高等学校科学技术二等奖（王曙燕）;参与的“移动互联网接入关键技术研究及产业化”获西安市科学技术一等奖（王忠民）。
论文：2018年度发表SCI论文10篇，其中SCI一区检索论文1篇（邓万宇）、SCI二区检索论文2篇（孙韩林、潘晓英）。SSCI检索论文1篇（拓守恒）、EI检索论文14篇；
专利：授权国家发明专利7项（谢晓燕4项，孙家泽、王忠民、孔韦韦各1项）、实用新型专利2项、软件著作权21项。
专著：出版专著《大数据与数据挖掘理论、技术与应用研究》（翟社平）。
4、对外交流

成功举办第三届网络及网络应用国际学术会议(NaNA )，来美国、日本、印度、老挝等国以及国内学者围绕网络数据处理、网络管理及网络应用等热点研究领域，进行了论文报告和交流研讨。承办“中国- 东盟海陆缆互联互通研讨会”，来自柬埔寨、老挝、泰国、越南、马来西亚、菲律宾、缅甸七国的通信主管部门和企业的50余位代表参加会议交流。

邀请国际计算机学会前主席亚历山大·沃尔夫教授、清华大学教授，教育部新世纪人才和北京市科技新星计划获得者崔勇教授、艾莫里大学教授杨晓峰、美国梅奥医学中心教授姚丽霞、美国克利夫兰州立大学教授赵文斌、美国西南医学中心许康玲博士、中组部“千人计划”青年项目和西安交通大学“青年拔尖人才计划”获得者李辰教授、生命奇点（北京）科技有限公司首席技术官徐辉博士、特聘教授温福喜博士等作专题报告，进行学术交流30余次，学术交流的氛围逐步形成。

5、学位点合格评估 

    计算机科学与技术、软件工程、计算机技术参加硕士学位授权点合格评估工作。按照学校部署，学院成立了硕士学位授权点自我评估领导小组，高质量完成学位授权点合格评估材料完善与提交工作。

6、研究生联合培养基地









2018年度计算机学院共建设3个校企联合培养基地：西安邮电大学-易宝支付有限公司研究生联合培养基地、西安邮电大学-上海提丰信息技术有限公司研究生联合培养基地、西安邮电大学-会找房(北京)网络技术有限公司研究生联合培养基地。在西安邮电大学2018年研究生教育教学改革研究项目申报中，获批2项专业学位研究生校外实践基地建设项目（西安邮电大学—上海提丰信息技术有限公司研究生校外实践基地、西安邮电大学-易宝支付有限公司联合培养研究生校外实践基地）。

三、党群工作

下面从学风建设、招生就业和党建工作三个方面进行汇报。

1、学风建设

2018年学生工作力求创新，探索以科技协会为平台、以学科竞赛为驱动的学风提升模式，并在2018级学生中进行试点科技竞赛卡和我爱我家优良舍风创建活动，将学生由被动变主动，由要我学向我要学转变，由个别宿舍参加扩大到全体18级学生宿舍。

要求师生党员带头，构建优良教风和学风，逐步形成以学生养成教育为抓手，以优良教风建设为推动，以科技协会为平台，以朋辈传帮带为辅助，以严格日常管理为依托，以创建优良学风为目标的学风建设工作理念，打造计算机学院“协会---教师----辅导员”三位一体学风建设育人模式，实现大一强基层、树目标；大二树方向、抓专业；大三重引导、讲规划；大四促就业、抓升学的阶梯学风建设体系。开展了学业预警、学习经验交流、教授大讲堂、21天打卡，校友说、职业生涯规划等一系列活动。

2、招生就业

2018年为提升学院就业率和升学率，本着请进来，走出去的原则，学院先后邀请20余家企业到学院开展专场招聘会，并与企业建立密切联系，邀请企业hr开展求职技巧、职业生涯规划讲座，开展企业游学活动。
    我院选配思想素质过硬、沟通能力强、工作认真负责的老师和学生组成招生宣传队伍，与相关中学保持长期联系，2018年与榆林一中和府谷中学签订优质生源基地，学院获学校招生宣传先进单位称号。

3、党建工作
2018年学院党委组织开展了“红色青春”学生课外科技创新训练营、“风雨兼程，岁月如歌”学院优秀毕业生故事分享会、“祖国，我想对您说”、“好习惯，挑战21天”、“弘扬爱国奋斗精神，建功立业新时代”宣讲团宣讲，改革开放40年线上线下宣传等活动。
2018年在大家的共同努力下，各项工作都取得了很不错的成绩：科研经费到款999万元，创计算机学院历史新高；学科科研平台建设实现新突破，陕西省网络数据分析与智能处理重点实验室建设工作进展顺利，成功申请了“西安市大数据与智能计算重点实验室”；成功举办了NaNA国际学术会议，邀请三十多位国内外知名学者来院交流，学科的社会声誉不断提升；成为教育部计算机系统能力培养试点院校；计科和软件两个专业的认证申请得到受理；数据科学与大数据技术新专业开始招生；教师和学生在各类竞赛中获得优异的成绩，为学校和学院争得了荣誉，等等。这些成绩的取得确实来之不易！其中凝聚了大家的心血和汗水。在这里，我代表学院班子，对为了学院的发展任劳任怨、攻坚克难、无私奉献的各位老师表示衷心的感谢！谢谢大家！ 
二、2019主要任务和面临挑战

2019年我们面临更加繁重的任务：完成学校下达的2019年追赶超越专项任务；第四个聘期的聘任工作；2019年底“陕西省网络数据分析与智能处理重点实验室（筹）”的挂牌验收工作；第五轮学科评估工作；计科与软工两个专业的工程教育专业认证工作；一流专业建设工作等等。
2019年任务繁重，压力不小。各位计算机学院的同仁们确实需要适应新形势，实现新超越，以时不我待的责任担当实现计算机学院工作新的跨越。

西安邮电大学2019年“追赶超越”专项任务（征求意见稿）前几天已经发给大家，请各位代表对学校下达的“追赶超越”专项任务进行认真讨论，为学院2019年追赶超越任务的完成、为学院的发展集思广益，出谋划策。

各位老师，展望未来，我们既要充满信心，也要清醒地认识到我们面临的困难和挑战，让我们抓住机遇，以高度的责任心和历史担当努力实现计算机学院工作的新跨越。

最后，衷心祝各位老师在新的一年里工作顺利！祝愿计算机学院的明天更美好！ 

谢谢大家！

                                                2019.1.16
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